遂昌县教育研究室文件

遂教研【2023】第32号

关于开展2023年遂昌县先进教研组评选的通知

全县各中小学：
为进一步深化基础教育课程与教学改革，坚持“五育并举”，加强学校教研组建设，完善省、市、县、学校四级教研体系，充分发挥教研组在促进教师专业成长、推进教育教学改革、提高教学质量方面的支撑作用，经研究，决定开展遂昌县先进教研组评审活动。
一、评审范围
本次评审涵盖全县义务教育阶段小学、初中学科教研组。
2019年、2021年被评为浙江省先进教研组的，不参加此次评审。
跨学科与跨学校的“项目组”“协作组”“共同体”等暂不列入教研组评审范围。
 二、评审条件
教研组团队发展，机制完备，近5年来引领教改，工作创新，成效显著。(具体指标参见附件1)。
三、推存评审办法
1.评审原则:实事求是、公开公平、客观公正。
2.推评程序:由学校教研组申报，经学校逐级推评，再由县教育研究室终审确定。在逐级推评过程中，必须在本校区域范围内予以公示。
3.申报材料:参加申报的教研组应对近五年的工作进展与成绩进行全面总结，完成3000-5000字左右的书面材料，并填报相关申报表(见附件2)，经所在学校审核签署意见后报送给县教育研究室。
4.各校要高度重视教研组建设，落实责任人员，认真组织好申报工作。最优的初中4个教研组、小学4个教研组送市参评，其余根据先进教研组评审指标进行评审。
四、名额分配
请校在限定名额内统筹分配、组织推评并统一上报给县研究室(具体名额见下表)。
	学校
	名额
	学校
	名额
	学校
	名额

	育才中学
	2
	后江小学
	1
	湖山小学
	1

	遂昌三中
	2
	金岸小学
	1
	应村小学
	1

	民族中学
	2
	云峰中心学校（小学部）
	1
	三仁小学
	1

	万向中学
	1
	大柘小学
	1
	蔡源小学
	1

	云峰中心学校（初中部）
	1
	石练小学
	1
	高坪小学
	1

	育才小学
	2
	王村口小学
	1
	西畈小学
	1

	实验小学
	2
	北界小学
	1
	黄沙腰小学
	1

	妙高小学
	2
	新路湾小学
	1
	
	

	梅溪小学
	2
	金竹小学
	1
	
	


古楼小学、梭溪小学如有也可报送1个教研组参评。
五、申报材料和上报要求
各校需递交申报表(附件2)和申报总结，并需统一填写推荐汇总表(附件3)，其电子稿和打印稿(签署意见并盖章)于6月10日前交教育研究室，电子稿统一命名为“××学校××教研组”经钉钉发送至初中尹姬君老师、小学廖凤标老师处。

附件：     1.先进教研组评审指标
      2.先进教研组评审申报表
      3.先进教研组推评汇总表
    

      
     遂昌县教育研究室
二○二三年四月十三日




（此件公开发布）


遂昌县教育研究室                2023年4月13日印发




附件1
先进教研组评审指标
	 指标
	具体表现

	 1.团队发展。有一支人员稳定、结构合理、理念先进、团结协作、富有活力与凝聚力的教研队伍。
	（1）组内教师队伍结构合理，老中青教师梯队分布，发挥合力。
（2）有学科领军人物，教研组长及组内名优教师能发挥引领作用；
（3）有省、市、县（市、区）名师、学科带头人、教坛新秀等培养对象。

	 2.机制完备。有健全完备的学科教研工作机制，包括完备的备课、学习、反思、研究等教研制度，常态教研活动化、研训一体的教师发展机制，计划周密，过程规范，追求实效。教师专业发展、资源建设、课题研究等档案材料齐全。
	（1）教研制度规范化。团队有健全的教研工作制度（包括备课、学习、反思、研究）；
（2）教研活动常态化。每学期有规范的教研活动策划，定期举办学科教研活动，活动形式多样，每次活动有明确的主题，且有书面记载；
（3）教学资源多样化。在日常教研中积累丰富的教学教研资源（有价值的教学设计、教学实录、研讨实录、教辅资料、课题研究资料等）。

	3.引领教改。积极承办各级教研部门组织的教研活动，承担公开课、讲座、经验介绍等任务。主动开展学科建设与改革、引导学科专业建设、参与学校课程教学改革项目，并基于学校、依托学科教研组研究，卓有成效地解决真实的学校教育教学问题。
	（1）承担学科教学改革项目。有课题或研究项目，并能解决学校实际的教育教学问题（侧重在落实“五育并举”、学科综合化研究、教学方式变革、作业改革、学科德育等方面）；
（2）引导学科专业建设。团队成员积极承担市级及以上公开课、讲座（经验介绍）或命题等任务；
（3）参与学校改革项目。教研组积极开展学科活动，举办各级各类教研活动，在本学科中起到良好的示范作用。在区域内有较大的影响。

	4.工作创新.能针对课程改革和教学改革的关键问题、难点问题组织教师集体攻关，创造性地解决教育教学中存在的问题。
	（1）教研组及其成员教学改革意识强烈，行动积极，在当地学科教改中具有很大影响；
（2）教研组有课题研究依托的教改试验项目与成果；
（3）有创新工作样例，并形成可供学习研讨的活动案例；
（4）学科课堂教学有独特的教学范式（组或个人），受到同行认同 。

	5.成效显著。学科教研组有显性教学教研成果，如有价值的教学设计、教学实录、研讨实录、研究成果集、成果报告、教辅资源等。并在课题研究、课程开发、教研创新、学生培养等方面成绩显著，在区域内有一定的影响力与知名度。
	（1）团队成员学科教学能力普遍较强，教学质量提升显著；
（2）团队成员在市级及以上优质课评比、基本功比武或素质比武中成绩优秀；
（3）团队成员的教科研成果（省市级获奖成果、公开发表的论文、出版专著与成果集等）；
（4）有体现学生综合素养的相关成果。

























附件2
先进教研组评审申报表
	学校
	
	教研组
	

	组长姓名
	
	联系电话
	

	申报理由（500字以内）

	                                                      可附页


（总结另附）
	学校
意见
	






                                    校长签名（公章）
                                             年   月   日

	县（市、区）
教研部门意见
	

                                      

    负责人签名（公章）
                                             年   月   日

	设区市教研部门意见
	




                                    负责人签名（公章）
                                             年   月   日

	备注
	










附件3

先进教研组推评汇总表

[bookmark: _GoBack]填表单位：                               （盖章）
	序号
	学校
	教研组
（学科）
	学段
（小学、初中）
	组长
	联系电话

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



填表人：          联系电话：                年   月    日




