附件1：

遂昌县“一师一优课、一课一名师”活动实施方案
为贯彻落实教育部、省、市开展 “一师一优课、一课一名师”活动要求，推动信息技术和数字教育资源在中小学课堂教学中的合理有效应用和深度融合，特制订本实施方案。
一、工作目标

总体目标：在全县中小学普遍开展“一师一优课”活动，推动信息技术和数字教育资源在中小学课堂教学中的合理有效应用和深度融合，使每位教师能够利用信息技术和优质数字教育资源至少上好一堂课，形成一支善于利用信息技术和优质数字教育资源开展教学活动的骨干教师队伍。

具体目标：2014学年，全县中小学专任教师100%在中央电教馆“一师一优课、一课一名师”活动平台上报名注册，20%以上专任教师完成平台上“晒课”。至2016学年，60%以上专任教师在平台上“晒课”。每学年评出50堂县级优课，50堂网上优秀“晒课”资源；每学年向市级推荐优课17堂以上。

二、参加对象

全县义务教育段中小学教师，普通高中学校教师。

三、活动组织

1.成立遂昌县“一师一优课、一课一名师”工作领导小组，王俊杰副局长任组长，肖飞、陈振兴、严永强、邱荣槐、雷清、纪旭耀、蓝淑华、各校校长为组员。明确各部门工作职责，加强部门协作。基教科负责协调与统筹工作，制订工作方案，提供政策保障。教研室负责组织与指导教师“晒课”，确定“优课”开发体系；组建专家委员会，承担业务培训、应用指导和评选推荐等相关工作。教育技术中心负责具体实施，做好网络和平台支撑服务，落实“晒课”培训，负责各级管理员的管理，提供活动的组织条件保障工作，帮助教师做好、晒好“优课”。

2.各学科教研员创建好学科教研工作室，把好质量关，负责对本学科所晒的课进行评阅，分享优秀的教学案例，引领网络研修和互动研讨。

3.各校要成立相应的组织体系，统筹制定本校的活动方案，协调学校各部门，按时、保质、保量完成本校的“晒课”任务。要确定一名责任心强、有较强信息技术操作能力的校级管理员，负责教师培训、“晒课”教师的审核与人员增减变动操作、各类数据汇总上报。组织领导和联络员名单请5月15日前报基础教育科。

四、内容和要求

1.教师所提交的网上“晒课”内容要保证质量、注重原创性，应包括一堂完整课的教学设计、所用课件及相关资源（或资源链接）、课堂实录（可选，拟参加县、市级“优课”评选者必选）和评测练习（可选）等。课堂实录（指教学过程视频）应展现课堂教学的所有内容，过程完整，画面清晰。建议进行适当的后期剪辑处理，在适当环堂插入教学资源呈现画面，保证资源呈现画面清晰。

2.具体内容由县教研室与市教研院对接落实，内容须符合2011版课程标准要求，体现学科特点和信息技术应用的融合性，突出展现数字教育资源的课堂应用及如何利用信息技术和数字教育资源创新教学方法、有效解决教育教学的重难点等课堂教学内容。
3. 网上“晒课”内容必须包括：课堂教学设计、所用课件及相关资源（或资源链接）和评测练习(可选)。参加县、市级“优课”评选的教师还须提交课堂实录（指教学过程视频）。课堂实录应展现课堂教学的所有内容，过程完整，画面清晰。视频可进行适当的后期剪辑处理，在适当环节插入教学资源呈现画面，保证资源呈现画面清晰。

4.教师选课、“晒课”要查看与利用国家和省教育资源公共服务平台提供的相关资源，鼓励多“晒课”，但同一教师原则上只推荐1个“优课”参加省级评选。
5.名优教师要积极带头参加网上“晒课”。遂昌“钱瓯名师”系列的名优教师必须参加每学年的网上“晒课”，并要主动承担起学校推荐县级优课的任务，分享优秀的教学案例，引领学校的研修活动。其他各级名校长、名师、骨干教师、学科带头人、特级教师、高级教师或者获得县级及以上各类奖励性荣誉称号的教师要在2014学年50%以上参加网上“晒课”，2015学年要75%以上，2016学年也要100%参加网上“晒课”。

五、工作安排

1.工作进度安排

	时间
	目标、内容
	责任单位

	2015.1
	完成学校管理员培训
	教育技术中心

	2015.2
	下发实施方案
	基教科

	
	完成教师培训
	教育技术中心

	
	完成80%以上教师完成平台注册、全县通报各校注册率
	教育技术中心

	
	成立专家组，组建学科教研工作室 
	教研室

	2015.3
	对校长进行培训并布置任务
	基教科

	
	完成课堂实录拍摄人员培训
	教育技术中心

	
	分学科开展晒课活动
	教研室、教育技术中心

	2015.4
	各校各学科完成20%以上教师晒课，100%教师完成网上平台注册。
	教研室、教育技术中心

	2015.5
	开展县级优课大赛
	教研室、教育技术中心

	
	组织推荐市级优课工作
	基教科、教研室、教育技术中心

	
	召开县级阶段总结表彰会，完成2014学年工作
	基教科、教研室、教育技术中心

	2015.6-2016.3
	40%以上教师完成晒课。
	基教科、教研室、教育技术中心

	2016.4
	开展2015学年县级优课大赛
	教研室、教育技术中心

	
	组织推荐市级优课工作
	基教科、教研室、教育技术中心

	2016.5
	召开县级阶段总结表彰会
	基教科、教研室、教育技术中心

	2016.6-2017.3
	60%以上教师完成晒课。
	基教科、教研室、教育技术中心

	2017.4
	开展2016学年县级优课大赛
	教研室、教育技术中心

	
	组织推荐市级优课工作
	基教科、教研室、教育技术中心

	2017.5
	进行工作全面总结表彰
	基教科、教研室、教育技术中心


2.各校“晒课”任务安排
	学校
	网上平台
注册数
	2014学年完成
晒课数
	2015学年完成
晒课数
	2016学年完成
晒课数

	遂昌中学
	199
	55
	95
	135

	三中普高部
	41
	10
	18
	25

	育才中学
	78
	16
	38
	50

	遂昌三中
	156
	31
	55
	80

	民族中学
	150
	30
	55
	80

	万向中学
	40
	8
	14
	20

	云峰中心学校
	96
	19
	34
	50

	实验小学
	91
	20
	40
	65

	育才小学
	76
	17
	36
	55

	妙高小学
	85
	17
	36
	55

	梅溪小学
	25
	6
	16
	30

	大柘小学
	36
	7
	13
	22

	石练小学
	40
	8
	13
	22

	北界小学
	21
	4
	7
	12

	新路湾小学
	24
	5
	9
	12

	金竹小学
	42
	8
	14
	22

	王村口小学
	22
	4
	7
	12

	黄沙腰小学
	12
	2
	4
	5

	湖山小学
	22
	4
	7
	12

	三仁小学
	18
	4
	7
	10

	焦滩小学
	12
	2
	4
	5

	蔡源小学
	13
	3
	6
	8

	龙洋小学
	13
	3
	6
	8

	柘岱口小学
	9
	2
	4
	5

	西畈小学
	14
	3
	6
	8

	应村小学
	24
	5
	9
	13

	高坪小学
	16
	3
	6
	8

	安口小学
	14
	3
	6
	8

	金岸小学
	55
	11
	20
	30

	后江小学
	20
	4
	7
	13

	合计
	1464
	314
	592
	880


3．2014学年各校“优课”推荐安排。
	学校
	推荐县级
优课数
	推荐市级优课数
	学校
	推荐县级优课数
	推荐市级优课数

	遂昌中学
	0
	3
	金竹小学
	1
	8（小学共8堂，从县级优课中选出）

	三中普高部
	0
	1
	王村口小学
	2
	

	育才中学
	5
	5（从县级优课中选出）
	黄沙腰小学
	1
	

	遂昌三中
	6
	
	湖山小学
	1
	

	民族中学
	6
	
	三仁小学
	1
	

	万向中学
	2
	
	焦滩小学
	1
	

	云峰中心初中部
	2
	
	蔡源小学
	1
	

	云峰中心小学部
	2
	8（小学共8堂，从县级优课中选出）
	龙洋小学
	1
	

	实验小学
	5
	
	柘岱口小学
	1
	

	育才小学
	4
	
	西畈小学
	1
	

	妙高小学
	4
	
	应村小学
	2
	

	梅溪小学
	3
	
	高坪小学
	1
	

	大柘小学
	2
	
	安口小学
	1
	

	石练小学
	2
	
	金岸小学
	2
	

	北界小学
	1
	
	后江小学
	1
	

	新路湾小学
	1
	
	合计
	63
	17

	注：实际总优课数为67堂，其中县级50堂，市级17堂。县级63节优课中包括了义务教育段推荐市级的13堂；


2014学年评选出50堂县级“优课”， 50堂县级网上优秀“晒课”资源。由教育局基教科牵头组织，教研室组建专家组进行评审，教育技术中心配合。从县级“优课”中再推荐部分“优课”报送市教研室，参加市级“优课”评选。
六、联系人

基础教育科，蓝淑华，联系电话：13906786840（661840）；教研室，邱荣槐，联系电话：13587176178（626178），雷清，联系电话：13857048591（648591）；教育技术中心，纪旭耀，联系电话：13867086700（696700）。

                   遂昌县教育局

2015年4月29日
附件2：

遂昌县“一师一优课、一课一名师”活动“优课”评价标准

	评价指标
	指标描述
	权重

	教学目标
	教学目标符合国家课程标准和学生实际。目标具体、明确、可行，表述科学、清晰、可操作，重难点把握准确。
	10

	教学设计
	教学设计富有创意。教材分析和学情分析准确，教学内容安排合理，容量适当，突出学科特点，与教学目标一致。教学环堂清晰，教学方法选择和学生活动设计有利于目标达成。问题设计具有启发性、思辨性，并构成有意义的问题序列。板书设计简明扼要，有利于学生把握重点，突破难点。作业设计体现差异性，学生有自主选择的空间。
	20

	教学实施
	教学流程清晰，教学重点突出。面向全体学生，充分体现学生的主体性，将教师的引导与学生的自主学习有机结合。能够针对不同层次与个性的学生，采用个别化的策略进行积极地干预。创设情境，营造民主、和谐、宽松的学习生态，师生互动多元，有效激发学习动机，提高学习效率。有独到的学科思想和教学策略，教学方法与教学内容相适应，教学深入浅出，点拨得当，反馈及时。注重能力和习惯的培养，渗透学法指导，注重知识的迁移和生活中的运用，目标达成度高。课堂提问富有启发性、开放性和针对性。教学评价富有激励性和针对性。完成了既定教学目标，有效促进学生发展。
	20

	学生活动
	学习积极主动，活动参与度高，学习情绪高昂，能够与教师和同伴展开协作学习，学习共同体相互依赖度高。善于倾听，独立思考，具有问题意识，提出的问题具有挑战性与独创性，问题解决与创新表达的欲望强烈，能联系实际，及时迁移运用所学知识。能够从教师推荐的教学资源中自主选择、重组信息，发现规律，形成自己的见解并高质量表达。
	20

	教学资源
	教学资源有效参与教学活动。资源组织恰当、科学、有实效，真正体现教学资源与教学的深度融合，有利于重难点问题突破。教学资源经过深度加工或者原创，资源内容丰富，链接便捷，操作简单，使用熟练，效果良好。
	10

	信息技术
	信息技术与教学内容有效结合。能够运用多媒体、电子白板、网络平台等进行交互式教学模式的创新，有效辅助教学目标的达成。信息技术手段的应用有利于吸引学生注意、激发学生兴趣。信息技术与教学活动融合运行、和谐自然。媒体运行稳定，响应及时，播放流畅，学生关注度高。
	10

	教师素养
	运用普通话教学，教学语言清晰、准确、简练、生动、逻辑严密，富有启发性和感染力。教态亲切、自然、大方，非言语行为呈现合理。富有教学机智，做到因势利导，课堂调控能力强。知识储备和文化积淀丰厚，专业功底扎实，无知识性错误。书写规范、工整、美观。课例界面组织合理、画面清晰、内容完整、逻辑清晰、语言规范、引注严谨。
	10


附件3：

“优课”上报目录表

           学校     联系人：              单位：                      电话：              手机：             
	序号
	课程标题
	主讲教师
	学科
	教材版本
	学校名称
	手机
	邮箱
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	××县（区）××学校
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


 

