附件2
遂昌县2013学年中小学党风廉政建设责任制考核评分表
单位：                        自评总得分：                考核总得分：

	考核内容和要求
	分值
	评分标准
	自评得分
	考核得分

	学

习

教

育15分
	1.党风廉政建设工作学年度有计划，学年终有总结。
	6
	1.未制定工作计划的，扣2分。

2.工作未落实的，酌情扣分（共2分）。

3.学年终无总结的，扣2分。
	
	

	
	2.在全体党员和教职工中开展党风廉政建设教育和师德师风教育，每半年不少于2次。
	3
	学习活动每少一次（查记录），扣2分。
	
	

	
	3. 积极开展廉政文化进校园活动，及时报送党风廉政建设活动信息。
	6
	1.廉政文化进校园活动未开展的扣3分。

2.每月向县教育局纪检室报送稿件不少于1篇，少一篇扣0.5分。
	
	

	制度建设20分
	4.认真执行党务公开、校务公开、财务公开的有关规定，做到制度健全、程序规范、公开及时、内容真实全面。
	10
	1.制度不健全、程序不规范、公开不及时的，酌情扣分（2分）。

2.内容公开达不到要求的，酌情扣分（3分）。检查方式为查资料、教师座谈等。
	
	

	
	5．学校建立纪检监察制度，配备纪检员。
	5
	1.没有制订纪检监察制度的，扣2分。

2.没有按要求配备纪检员的，扣3分。
	
	

	
	6.认真执行物品公开采购、基建项目、经营承包公开招标等有关规定。
	5
	    1.未建立采购小组、招标小组的扣1分。

2.公开采购、招投标不按规定进行的，每例扣2分。


	
	

	监督

检查

35分
	7.认真开展星级“勤廉学校”创建工作。
	10
	1．未开展星级“勤廉学校”创建活动的，扣8分。

2.开展创建活动但验收评估不合格的，扣4分。


	
	

	
	8.学校领导作风民主，群众反映良好。
	5
	1.主要领导民主作风差，群众意见大的扣2分。

2.教代会未按规定召开的，扣3分。

3.领导班子不团结的，扣2分。
	
	

	
	9.严禁领导干部收受礼金、礼券、礼卡、驾驶公车、公车私用，用公款赠送礼券（卡），借婚丧嫁娶等事宜收钱敛财。
	5
	被查实的，每例扣3分。
	
	

	
	10. 严禁公款旅游、公款高档消费娱乐和健身活动等，严格执行公务接待制度。
	5
	被查实的，每例扣3分。
	
	

	
	11.严格财务管理，禁止乱办班、乱收费行为。
	10
	被相关部门查实的，每例扣4分；被上级通报批评或责令整改的，每例扣6分；整改不到位的，每例扣4分。
	
	

	维稳

30分
	12．加强师德师风教育，采取切实有效措施促使教师自觉抵制有偿家教、违规带教，避免体罚学生。
	15
	1．不重视、措施不力的酌情扣分（3分）

2．违规行为被查实的，每例扣3分。
	
	

	
	13. 严禁教职工参与赌博，上班时间炒股、玩电脑游戏等。
	5
	被查实的，每例扣2分。
	
	

	
	14.领导班子认真研究本单位的稳控情况，制定相应的预案，及时处置。
	5
	1.未研究研判稳控情况、无预案扣2分。

2.处置不及时造成不良影响扣2分。


	
	

	
	15.认真完成上级布置的有关工作，按时上报相关材料。
	5
	未认真完成上级布置的党风廉政建设相关工作的，每例扣2分。未按时上报相关材料的扣0.3分，没有上报的扣0.5分。
	
	

	附加分
	16.创建三星级及以上“勤廉学校”通过评估验收、学校或个人受纪检监察部门表彰或在纪检监察部门组织开展的活动中获奖，以及作品被上级纪检监察刊物、教育网录用的，酌情加分。
	10
	1．受县、市、省纪检监察部门表彰的，分别加2分、3分、5分（集体加倍）；

2．在县教育局或县、市、省纪检监察部门组织的活动中获奖的，每项分别加0.25、0.5、1、1.5分（团体加倍），同一奖项按最高获奖级别加分。

3．投稿（参赛作品）被县教育网或县、市、省纪检监察刊物录用（获奖）的，分别加0.25、0.5、0.75、1.5分。有关党风廉政建设方面的投稿被县、市、省录用分别加0.2、0.4、1.5分。同一投稿（参赛作品）被多次录用（获奖）的，不累计加分按最高获奖级别加分。
	
	


注：1．对学习教育、工作计划、措施、各种会议、汇报等的检查，均以书面材料为准，凡上交县教育局的材料学校需备份备查。

     2．各栏目扣分限度为本栏目分值扣完为止；附加分部分累计不超过10分，超过10分以10分计算。

     3.报送信息邮箱scjln@163.com
                     scczw@126.com
                     scxlw@163.com
