附件：
20　　年度绩效奖金（按考核分分配部分）发放单

单位名称：　　　　　　　（盖章）　　　　　　　　　　　20　年　　月　日
	名次
	姓名
	年度考核分(e)
	个人绩效奖金(f)（元）
	签名
	名次
	姓名
	年度考核分(e)
	个人绩效奖金(f)（元）
	签名
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	发放金额合计（大写）
	￥


说明：

①计算公式：f=a÷2÷(b-c×d)×(e-c)。
②本单位除退养人员外的绩效奖金总额（a）为　　　　　元；本单位人员年度考核总分（b）为　　　　分；本单位年度考核最低分（c）为　　分；本单位除退养人员外的在职人员数（d）为　　人；个人年度考核分（e）；个人绩效奖金额（f）。
③考核分总高到低排列，序号一般就是他们的考核名次，考核分一致时他们序号的平均值就是他们的考核名次。例如：序号5、序号6两人考核分一致，那么，他们的名次都是5.5。
④本表一式三份，一份作报帐凭证，一份学校留存备查，一份报教育局人事科。其中留存备查和报教育局人事科的不签名。
