农村教师任教津贴实施方案

根据浙人发[2008]78号文件精神，从2008年1月1日起实行农村教师任教津贴。为确保农村教师任教津贴顺利实施， 特制订本实施方案。

一、实施范围与对象

1、实施范围为乡镇（不含城关镇）及以下的义务教育阶段学校、特殊教育学校。

2、享受对象为农村义务教育学校正式在编的专任教师（含新参加工作未确定职务的教师）。原从事教师工作并评聘为教师专业技术职务，因工作需要调离教师岗位但仍在农村学校从事教学管理工作的管理人员。
3、退养的专任教师是正式在编的专任教师，列入享受对象。

4、农村中心幼儿园归属当地中心小学管理，教师编制都在小学，人数较少，且大多数幼儿教师原来都是小学教师，因而，农村中心幼儿园教师也列入享受对象。

5、农村义务教育学校正式在编的专任教师借用到妙高镇范围内工作超过一年的不列入享受对象。

二、操作程序

1、8月1日召开农村教师任教津贴实施布置会。布置农村教师任教津贴人员信息公示、农村教师任教津贴审批表填报、工资卡片登记等工作。
2、8月2日-8月6日填报《农村教师任教津贴人员信息公示表》，并于8月7日-8月13日在遂昌教育网上公示。举报电话：8123585（人事局） 8122601（教育局）
3、8月14日-8月17日填报《农村教师任教津贴审批名册》(16k纸、每页10行)。
4、8月18日审批材料上交，审批材料包括：公示表一式二份、审批表一式三份。
5、8月底完成审批工作，并报送县财政局。                          
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